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RESOLUCION DE ALCALDIA N°25- 2026-MDSJCIA.

San Juan de Cutervo, 02 de marzo del 2026.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE CUTERVO

VISTO: El Informe N° 007-2025-OREC/MDSJC, emitido por el Jefe de la Oficina de Registro del Estado
Civil de la Municipalidad Distrital de San Juan de Cutervo; y,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Per( y modificatorias en concordancia con los
articulos 1y 11 del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N® 27972, consagra
que las municipalidades son Organos de Gobiemo promotores del Desarrollo Local, con personeria de
_ Derecho Publico con plena capacidad para el cumplimiento de sus fines, gozan de autonomia politica,
‘ con()mica y administrativa en los asuntos de su competencia.

/ cred el Registro Nacional de Identificacion y Estado Civil (RENIEC), como organismo autonomo
encargado de organizar y mantener el Registro Unico de |dentificacion de las personas e inscribir los
hechos y actos relativos a su capacidad y estado civil, asimismo, corresponde al Registro Nacional de
_ ldentificacion y Estado Civil las funciones de plantear, organizar, dirigir, normar y racionalizar las
+ inscripciones de su competencia, entre los que se encuentra los nacimientos, matrimonios, defunciones
¥ y demas actos que modifiquen el Estado Civil de las personas.

Que, con informe N° 007-2025-OREC/MDSJC, El Jefe de la Oficina de Registro del Estado Civil de la
Municipalidad Distrital de San Juan de Cutervo, solicita la designacion de un servidor permanente, para
asumir las funciones de Registrador Civil encargado, el mismo que debera cumplir a cabalidad las
funciones en la oficina de Registro del Estado Civil de esta municipalidad, cuando el titular se ausente
de sus labores habituales por vacaciones, permisos, enfermedad y otros motivos justificados.

Que, de acuerdo al numeral 6.3.1.1 de la Directiva DI. 21 0-GRC/003 “Registro de Firmas de
Registradores del Estado Civil" (Tercera Version), aprobado por Resolucion Secretarial N° 471-2017
SGEN/RENIEC, en cuanto a la presentacion de los formatos de Registro de Firmas, entre ofros requisitos
establece: “(...) 6.3.1.1 Copia de la Resolucion de designacion, encargatura, cambio, ratificacion, licencia
o cese de sus funciones del Registrador Civil por el alcalde (...). En este contexto, es pertinente adoptar
las acciones administrativas respectivas.

ESTANDO A LOS CONSIDERANDOS PRECEDENTES Y EN USO DE LAS ATRIBUCIONES
CONFERIDAS EN EL INC. 6) DEL ARTICULO 20° DE LA LEY ORGANICA DE MUNICIPALIDADES

LEY N° 27972
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR al sefior JOEL HOYOS VILLALOBOS personal permanente, como
Registrador Civil suplente de la Oficina de Registro del Estado Civil de la Municipalidad Distrital de San
Juan de Cutervo, para suplir funciones al Sr. Victor Requejo Bustamante, cuando este se ausente de
sus labores habituales por causas justificadas.

ENCARGAR el cumplimiento de la presente Resolucion a la Gerencia
Municipal, Registro le y ala Sub Gerencia de Recursos Humanos.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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SAN JUAN DE CUTERVO

Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia

RESOLUCION DE ALCALDIA N.° 14-2026-MDSJC/A

San Juan de Cutervo, 19 de enero de 2026

VISTOS:

forme N.° 0005-2026-ULA-GG-MDSJC/ASA, de fecha 19 de enero de 2026, emitido por el
e la Unidad de Logistica y Abastecimiento, sefior Auber Silva Alva, mediante el cual solicita
robacion del Plan Anual de Contrataciones (PAC) para el Ao Fiscal 2026 de la Municipalidad

" Que, la Ley N.° 32069 — Ley General de Contrataciones Puablicas, asi como su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N.° 009-2025-EF, disponen que toda entidad publica debe elaborar
aprobar su Plan Anual de Contratacmnes (PAC), mstrumento de geqtlon que consolida las

és dlfcrentes unidades organicas de la Municipalidad Distrital de San Juan de Cutervo, los mismos
que se encuentran alineados al Plan Operativo Institucional (POI) y al Presupuesto Institucional
del Afio Fiscal 2026;

Calle San Isidro S/N San Juan de Cutervo “El cambio lo hacemos todos”
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MUNICIPALIDAD
SAN JUAN DE CUTERVO

Que, en atencion a lo expuesto, resulta legal y técnicamente viable aprobar el Plan Anual de
Contrataciones (PAC) correspondiente al Afio Fiscal 2026,

En uso de las facultades conferidas por el numeral 6 del articulo 20° de la Ley N.° 27972 — Ley
Organica de Municipalidades;

% RESUELVE:

) iCULO PRIMERO.- APROBAR el Plan Anual de Contrataciones (PAC) de la
unicipalidad Distrital de San Juan de Cutervo correspondiente al Afio Fiscal 2026, €l mismo que
en documento anexo forma parte integrante de la presente Resolucion.

FSARTICULO SEGUNDO.~ DISPONER que la Unidad de Logistica y Abastecimiento proceda a
) 1% publicacién del Plan Anual de Contrataciones (PAC) en el Sistema Electronico de
“dhtrataciones del Estado (SEACE), conforme a los plazos y disposiciones establecidas en la

gormativa vigente.

ARTICULO TERCERO.— ENCARGAR a la Gerencia Municipal, a la Unidad de Logistica y
Abastecimiento y a las demas unidades organicas involucradas, el estricto cumplimiento del Plan
al de Contrataciones aprobado, en concordancia con la disponibilidad presupuestal y las
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MUNICIPALIDAD
SAN JUAN DE CUTERVO

Afio de la Esperanza y el Fortalecimiento de la Democracia

RESOLUCION DE ALCALDIA N.° 14-2026-MDSJC/A

San Juan de Cutervo, 19 de enero de 2026

la aprobacmn del Plan Anual de Contrataciones (PAC) para el Afio Fiscal 2026 de la Municipalidad
Distrital de San Juan de Cutervo; v,

of#€liminar de la Ley N.° 27972 — Ley Organica de Mumclpahdades, establece que los gobiernos
locales gozan de autonomia politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia;

O e, mediante Decreto Legislativo N.° 1439 se regula el Sistema Nacional de Abastecimiento,
bleciendo que las entidades puablicas deben asegurar la programacion, gestion y ejecucion
ente, oportuna y transparente de las contrataciones necesarias para el cumplimiento de sus
a P institucionales;

o

A Que, la Ley N.° 32069 — Ley General de Contrataciones Publicas, asi como su Reglamento
aprobado por Decreto Supremo N.° 009-2025-EF, disponen que toda entidad piblica debe elaborar
X aprobar su Plan Anual de Contratacioneq (PAC), instrumcnto de gestic’m que consolida las

%5 diferentes unidades orgénicas de la Municipalidad Distrital de San Juan de Cutervo, los mismos
que se encuentran alineados al Plan Operativo Institucional (POI) y al Presupuesto Institucional

=, del Afio Fiscal 2026,

del gasto pubhco y la continuidad operativa de la entidad;

Calle San Isidro S/N San Juan de Cutervo “El cambio lo hacemos todos”
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MUNICIPALIDAD
SAN JUAN DE CUTERVO

Que, en atencion a lo expuesto, resulta legal y técnicamente viable aprobar el Plan Anual de
Contrataciones (PAC) correspondiente al Afio Fiscal 2026,

En uso de las facultades conferidas por el numeral 6 del articulo 20° de la Ley N.° 27972 — Ley
Organica de Municipalidades;

ICULO SEGUNDO.- DISPONER que la Unidad de Logistica y Abastecimiento proceda a
blicacion del Plan Anual de Contrataciones (PAC) en el Sistema Electronico de
wfataciones del Estado (SEACE), conforme a los plazos y disposiciones establecidas en la
ativa vigente.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal, a la Unidad de Logistica y
_Abastecimiento y a las demas unidades organicas involucradas, el estricto cumplimiento del Plan
Mual de Contrataciones aprobado, en concordancia con la disponibilidad presupuestal y las
as del Sistema Nacional de Abastecimiento.
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SAN JUAN DE CUTERVO

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 015-2026-MDSJC/A

San Juan de Cutervo, 28 de enero del 2026

VISTO:

El Decreto Supremo N° 005-2026-EF, de fecha 28 de enero del 2026, donde autorizan
una Transferencia de Partidas en el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2026 a
favor de diversos pliegos del Gobierno Nacional, Gobiernos Regionales y Gobiernos Locales
para financiar el costo del otorgamiento del bono excepcional, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Estado, modificada por la Ley N® 27680,
concordante con el articulo II del Titulo preliminar de la Ley N° 27972 - Ley Orgénica de
unicipalidades: Los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, economica y administrativa en
¥N\os asuntos de su competencia. La autonomia que la Constitucion Politica del Peri establece para las
SNunicipalidades radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion,
bn sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el articulo 20° en su numeral 6 de la Ley 27972 - Ley Organica de Municipalidades,
establece como atribucion del Alcalde el de dictar decretos y resoluciones de Alcaldia, con sujecion a las
Leyes y Ordenanzas; del mismo modo el articulo 43° del antes mencionado cuerpo normativo sefiala que
las resoluciones de alcaldia aprueban y resuelven los asuntos de caracter administrativo;

Que, el numeral 31.1 del articulo 31 de la Ley N° 32513, Ley de Presupuesto del Sector Publico
a el Afio Fiscal 2026, autoriza el otorgamiento de un bono excepcional y por unica vez, de S/ 100,00
SINCIEN Y 00/100 SOLES) para los servidores de los regimenes de los Decretos Legislativos N° 276, N°
F"-“ 8 y N° 1057 y Leyes N° 30057, N° 29709 y N° 28091, del Gobierno Nacional, los gobiernos
G\onales y los gobiernos locales, acordado en la clausula Décima Segunda del Convenio Colectivo a
bl Centralizado 2025-2026, suscrito en el marco de la Ley N° 31188, Ley de Negociacion Colectiva
;;:" el Sector Estatal, el articulo 27 de la Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Piblico para el
“Afio Fiscal 2025 y el Decreto Supremo N° 008-2022- PCM, Decreto Supremo que aprueba Lineamientos
para la implementacion de la Ley N° 31188, Ley de Negociacion Colectiva en el Sector Estatal;;
De conformidad con lo establecido en la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades,
Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Pablico y el
ccreto Supremo N° 259-2023-EF;

G
! ; ARTICULO PRIMERO: AUTORIZAR, la INCORPORACION DE TRANSFERENCIA DE
ARTIDAS, en el Presupuesto Institucional de la Municipalidad Distrital de San Juan de Cutervo, por la
Tsuma de S/ 1. 000. 00 (Mil con 00/100 soles), para el afio fiscal 2026, correspondiente a la
desagregacion de recursos autorizados en el Decreto Supremo N° 005-2026-EF el mismo que Autoriza
la Transferencia de Partidas en el Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2026 a favor de
diversos pliegos del gobierno Nacional, gobiernos regionales y gobiernos locales para financiar el costo
del otorgamiento del bono excepcional, por

SE RESUELVE:

Gnica vez de $/100.00 (Cien Y 00/100 SOLES), con cargo a la Fuente de Financiamiento | Recursos
Ordinarios, de acuerdo al siguiente detalle;

Calle San Isidro 5/N San Juan de Cutervo “E] cambio lo hacemos todos”
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SAN JUAN DE CUTERVO
EGRESOS EN SOLES
FUENTE DE FINANCIAMIENTO - 1 RECURSOS ORDINARIOS.
CATEGORIA DEL GASTO _. 5 GASTO CORRIENTE.
GENERICA DEL GASTO
2.1 Personal vy Obligaciones Sociales $'1,000,00 |
TOTAL PLIEGO = S/ 1, 000. 00

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Oficina de Presupuesto o la que haga sus veces
en el pliego elabora las correspondientes “Notas de Modificacion Presupuestaria” que se requieran como
consecuencia de la incorporacion de dichos fondos.

ARTICULO TERCERO: REMITIR copia del presente dispositivo a los organismos
sefialados en el numeral 31.4 del articulo 31 del Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del
Sistema Nacional de Presupuesto Pablico.

REGISTRESE YCOMUNIQUESE.

Calle San Isidro S/N San Juan de Cutervo “g] cambio lo hacemos todos”
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RESOLUCION DE ALCALDIA N.° 18-2026-MDSJC/A

San Juan de Cutervo. 12 de febrero de 2026
ELALC LDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE CUTERVQO
VISTO:

El' Acuerd de Concejo N, 93:2026-MDSIC/CM. de fecha |2 de febrero de 2026, mediante el
cual el Ce cejo Municipal aprobé el Plan de Irabajo del Compromiso I: *“Mejora del Estado
Nutricion: | y de Salud de las Gestantes y Ninas y Nifios de 12 Meses de Edad para Prevenir la

Anemia™; | Informe N.° 02-2026-MDSJC/CPI-YFSP, remitido por la Coordinadora del Plan
de Incenti 1s; y.

CONSIL CRANDO:

Que, el art culo 194° de la Constitucion Politica del Pert, concordante con el articulo 11 del
Titulo Prei ninar de la Ley N.° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, establece que los
gobiernos ocales gozan de autonomia politica. econdmica y administrativa en los asuntos de
¥ su compel icia;

Que, conf ime al articulo 20°, numeral 6). de la Ley Orgdnica de Municipalidades, cs
2\atribucion el Alcalde ejecutar los acuerdos del Concejo Municipal y dictar resoluciones de
alcaldia cc sujecion a las leyes:

Que.medic ste Acuerdo de Concejo N.° 93-2026-MDSJC/CM. el Concejo Mumicipal aprobo el
Plan de Te: ' gjo del Compromiso 1. “Mejora del Cstado Nutricional y de Salud de Jas Gestantes
v Nifias y © inos de 12 Meses de Edad para Prevenir la Anemia”. elaborado por el Grupo de
Trabajo de alud Matemo Infantil del distrito de San Juan de Cutervo:

Que. el rel ido Plan tiene como finalidad contribuir a la reduccion de la anemia y mejorar ¢l
estado nut ronal y de salud de las gestantes y de las nifias v nifios menoies de doce (12) meses
de edad. e I marco del Programa de incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal;

Que. de ac: rdo al Inforime N.©02-2026-MDSIC CPI-YFSP. el Plan de Trabajo cuenta con un
presupvestc ascendente a 8/ 34,792,045 ( Treinta v Cuatro Mil Setecientos Noventa vy Dos con
00/100 soi. ), el cual deberd ejecutarse conforme a la disponibilidad presupuestal y lu
normativa \ ente en materia de gestion financiera y presupuestaria:

Que. resuli: necesario formalizar su aprobacion mediante el presente acto resolutivo y disponer
las accione: administrativas y presupuestales correspondientes:

En uso de |« facultades conferidas por el articulo 20° de la Ley N.° 27972 - Ley Organica de
Mumicipalic des;

SE RES! < LVE:
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE CUTERVO
- PROVINCIA DE CUTERVO - DEPARTAMENTO CAJAMARCA

RUC N°20311131487

PRIMERO.- FORMALIZAR la aprobacion del Plan de Trabajo del
“Mejora del Estado Nutricional y de Salud de las Gestantes y Ninas y Nifios de
lad para Prevenir la Anemia”, aprobado mediante Acuerdo de Concejo N, 93-
M. de fecha 12 de febrero de 2026

SEGUNDO.- DISPONER que la Sub Gerencia de Desarrollo Social y
lel plan de Incentivos gjecute ¢l referido Plan de Trabajo, bajo responsabilidad,
lineamientos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal y

irente.

FERCERO.- ENCARGAR a la Gerencia Municipal y a las areas de

Presupuesto y Tesoreria adoptar las acciones administrativas. presupuestales y
csarias para la implementacion del Plan aprobado.

‘UARTO.- ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General la notificacion de
olucion a las areas competentes para su conocimiento y cumplimiento.

iuniquese y cumplase.
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ACUERDO DE CONSEJO DE 94-2026-M DSIC/CM.

San Juan de Cutervo, 11 de febrero del 2026,
EL ALC A\LDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE CUTERVO
POR CUANTO:

Bl Concey o de la Municipalidad Distrital de San Juan de Cutervo. en Sesion Ordinaria de
Concejo d - fecha 11 de febrero de 2026:
VISTO:

El Acta de Sesion Ordinaria de Concejo de fecha 12 de febrero de 2026. en la cual se puso a
considerac on del Pleno del Concejo el punto de agenda consistente en la APROBACION
DEL PL.N DE TRABAJO DEL. COMPROMISO I: “MLEJORA DEL ESTADO
NUTRICIONAL Y DE SALUD DE LAS GESTANTES Y NINAS Y NINOS DE 12
MESES D¥ EDAD PARA PREVENIR LA ANEMIA™, presentado por el Sub Gerente de
Desarrollo Social de la MDSJC: asi como el Informe N 02-2026-MDSJC/CPI-YFESP.
remitido por la Coordinadora del Plan de Incentivos. mediante el cual solicita su aprobacion
mediante i 1o resolutivo, previa aprobacion del Concejo Municipal; y.

CONSIDE  ANDO:

Que, el art ulo 1947 de la Constitucion Politica del Peru. concordante con el articulo 11 del
Titulo Prel ninar de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N.° 27972, establece que los
gobiemos | cales gozan de autonomia politica. econémica v administrativa en los asuntos de
su compet. cia;

Que. el arti ulo 417 de la Ley Organica de Municipalidades — Ley N.° 27972, senala que los
acuerdos s 1 decisiones que toma el Concejo Municipal referidas a asuntos especificos de
interés pub: o, vecinal e institucional:

Que, ¢l Pl de Trabajo del Compromiso | ha sido elaborado por el Grupo de Trabajo de
Salud Matc no Infantil del distrito de San Juan de Cutervo. en el marco del Programa de
Incentivos « la Mejora de la Gestion Municipal, con ta finalidad de contribuir a la reduccion
de la anem: . en gestantes, nifas y nifos de |2 meses de edad:

Que, luege del debate y exposicion correspondiente por los integrantes del Concejo
Municipal. - Pleno. por unanimidad, adopté el siguiente acuerdo:

Estando a  » expuesto. en uso de las facultades conferidas por la Ley Orgénica de
Municipalid: des - Ley N.° 27972, y con dispensa del tramite de lectura y aprobacion del acta:

EL CONCI ) MUNICIPAL, POR UNANIMIDAD:

ACUERD .:
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ARTICUL ) PRIMERO. - APROBAR el Plan de Trabajo del Compromiso I: “Mejora del
Estado Nut icional y de Salud de las Gestantes v Nifias y Nifos de 12 Meses de Edad para
Prevenir la “nemia”, elaborado por el Grupo de Trabajo de Salud Materno Infantil del distrito
de San Jua de Cutervo, conforme al Informe N.° 02-2026-MDSJC/CPI-YFSP, remitido por
la Coordinu lora del Plan de Incentivos.

ARTICUL:) SEGUNDO. - ENCARGAR a la Sub Gerencia de Desarrollo Social de la
Municipalicid Distrital de San Juan de Cutervo la ejecucion del citado Plan de Trabajo, bajo
responsabili lad v conforme a la normativa vigente.

ARTICUL ) TERCERO. - ENCARGAR a la Gerencia Municipal. asi como a las areas de
Planificacii 1y Presupuesto y Tesoreria, adoptar las acciones administrativas y presupuestales
necesarias | ira la implementacion y cumplimiento del presente Acuerdo, de corresponder.

ARTICUL) CUARTO. - ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General la emision del
acto resolut vo correspondiente y la notificacion del presente Acuerdo a las areas competentes
para su con cimiento y cumplimiento.

Registrese. omuniquese y cumplase.
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RESOLUCION DE ALCALDA N 17-2026-MDSJC/A

San Juan de Cutervo. 30 de enero de 2026

EL Al CALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN JUAN DE CUTERVO

VIST(

El Act de Conformacion del “Grupo de Trabajo de Salud en la P
Anemi: en Nifos hasta los 12 Meses de Edad, del Distrito de S
28 de ciicro de 2026: Y,

revencion y Reduccion de
an Juan de Cutervo™, de fecha

CONSIDERANDO:

Que, el rticulo 194° de g Constitucion Politica del Perti. concordante con e articulo 11 del
Titulo | climinar de 1a Ley N.2 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades, establece que los

gobiern: 5 locales gozan de autonomia politica. economica y administrativa en los asuntos de
Su comyp fencia:

Que, el ticulo 80° de Ia Ley Organica de Municipalidades — Ley N.°27972, establece que las
municip-lidades ejercen funciones especificas compartidas en materia de salud puablica,
promovi ndo acciones orientadas a |a prevencion y control de enfermedades:

Que, la ucha contra la anemia infantil constituye prioridad de politica publica nacional,
requirier {o la articulacion de acciones interinstitucionales entre los distintos niveles de
gobierno ¢l sector salud y la sociedad civil;

Que. en :l marco del Programa de Incentivos a g Mejora de la Gestion Municipal
correspor fente al Ao Fiscal 2026, el Compromiso | establece como objetivo mejorar las
practicas - ¢ alimentacion y el consumo oportuno de suplementos de hierro para la prevencion
y reducei n de la anemia en nifios hasta los 12 meses de edad:

Que, con :cha 28 de enero de 2026. reunidos en el auditorio de la Municipalidad Distrital de
San Juan le Cutervo, lag autoridades locales. representantes de programas sociales, sector
salud. ent lades publicas y organizaciones de la sociedad civil acordaron conformar el citado
Grupo de rabajo;

Que. resu o necesario formalizar g conformacion del Grupo de Trabajo. establecer sus
lunciones  ntegrantes Y cronograma de sesiones mediante el presente acto resolutivo;

En uso de us facultades conferidas por el articulo 20% de 1a Ley N.°27972 — Ley Organica de
Municipal lades:
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SE Rt SUELVE;

ARTIULO PRIMERO.- FORMALIZAR la conformacion del “GRUPO DE TRABAJO
DE SALUD EN LA PREVENCION ¥ REDUCCION DE ANEMIA EN NINOS HASTA
LOS i MESES DE EDAD, DEL DISTRITO DE SAN JUAN DE CUTERVO”, para la
implen cntacion del Compromiso | del Programa de Incentivos — Ajio Fiscal 2026.

ARTI¢ ULO SEGUNDO.- ESTABLECER que el Grupo de Trab
Alcald de Ia Municipalidad Distrital de San Juan de Cutervo e i
miemb g

ajo estara presidido por el
tegrado por los siguientes
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Yanid Frareite Sukinda Tarnlly | i -
et Sukinda Janily |__v Covrdinador Pian 4
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TS0542 | L1 D s San duan de ¢

Reyes Ardvalo Delgarie
Victor Requeys Bu

Adf@l}{éh!o Chileon Ochpa |
| Dhet Ana Raquel fer'nniwr
Wall

inuan de Cuterve

Surta Rosa

Q7847475

ARTIC! LO TERCERO.- ENCARGAR a la Srta. Yanet Fiorella Saldafa Tarrillo, en su
calidad « : Sub Gerente de Desarrollo Social y Coordinadora del Plan de Incentivos, asumir la
funcion o Coordinadora de Visitas Domiciliarias, debiendo realizar las coordinaciones y
previsior s organizacionales Y presupuestales necesarias para la implementacién de las
acciones orientadas a mejorar las practicas de alimentacion y el consumo oportuno de
suplemer os de hierro durante el afio 2026,

ARTICU O CUARTO.- ESTABLECER que el Grupo de Trabajo debera reunirse de manera
ordinaria Hor lo menos una vez cada dos (02) meses, conforme al sigulente cronegrama:

[FECHA_[HORA |

; piEs | 3
: | [_!O:E)Q_u_.m.|

(3
i:]llli K

oot S
[Agosto

: B
rIﬂ:UO .1.1113
-026(10:00 n‘m:;

1.6 IU_QULHE

ARTICU: O QUINTO.- DISPONER que la Sub Gerencia de Desarrollo Social brinde el
soporte ¢ iico y administrativo necesario para el funcionamiento del Grupo de Trabajo.

i
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ARTICULO SEXTO.- ENCARGAR a la Oficina de Secretaria General Ja notificacion de la
preseni e Resolucion a los integrantes del Grupo de Trabajo v a las areas correspondientes para
Su concaimiento y cumplimiento.

REGI: I'RESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE,
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